
附件2:
厦门兴才职业技术学院
线上线下混合式教学改革试点课程申请书
课程名称                                      

专业名称                                          
授课教师（课程负责人）                                 
联系方式                                    

申报单位                                      

申报日期                                     

教务处制

二〇二一年五月

填报说明

1.申报课程名称、授课教师（含课程负责人）须与教务系统中已完成的学期一致，并截图上传教务系统中课程开设信息。

2.专业名称指《普通高等学校高等职业教育（专科）专业目录及专业简介（截至 2019 年）》中的专业名称。

一、课程基本信息
	课程名称
	

	课程编码
	

	课程平台链接
	

	课程类型
	   公共基础课程               专业基础课程
专业课                     综合实训

定岗实习

	课程性质
	必修            选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	学时
	总学时：

线上学时：

线下学时：

	学分
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间（上传封面及版权页）

	最近两期开课时间
	  年   月  日---    年   月   日 （上传教务处系统截图）

年   月  日---    年   月   日 （上传教务处系统截图）

	最近两期学生总人数
	（上传教务处系统截图）


二、授课教师（教学团队）

	课程团队主要成员（序号 1 为课程负责人，课程负责人及团队其他主要成员总人数限 5 人之内）

	序号
	姓名
	单位
	出生年月
	职务
	职称
	手机号码
	电子邮箱
	任务分工

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	授课教师（课程负责人）教学情况（300 字以内）

	（教学经历：近 5 年来在承担学校教学任务、开展教学研究、获得教学奖励方面的情况）




三、课程目标（300字以内）
	（结合本校办学定位、学生情况、专业人才培养要求，具体描述学习本课程后应该达到的知识、能力水平。）


四、课程建设及应用情况（1500字以内）

	（本课程的建设发展历程，课程与教学改革要解决的重点问题，课程内容与资源建设及应用情况，课程教学内容及组织实施情况，课程成绩评定方式，课程评价及改革成效等情况。）


五、课程特色与创新（500字以内）

	（概述本课程的特色及教学改革创新点。）




六、课程建设计划（500 字以内）
	（今后三年课程的持续建设计划、需要进一步解决的问题，改革方向和改进措施等。）




七、课程负责人诚信承诺

	本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效。

                                课程负责人（签字）：

                                      年   月   日


八、二级学院负责人意见

	负责人（签字）：

年
月
  日


5

